ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL FAUREI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 10

Din 25 februarie 2021
Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului local Faurei pentru anul 2021

Consiliul Local al Orasului Faurei, intrunit in sedintd ordinari la data de 25 februarie
2021;

Avand in vedere:

- Referatul de aprobare intocmit de primarul orasului;

- Raportul nr. 814/03.02.2021 al doamnei Toma Georgeta -inspector;

-Hotararea Consiliului Judetean nr. 10/28 ianuarie 2021 privind emiterea avizului
consultativ pentru Planul anual de actiune privind serviciile sociale pe anul 2021;

-Strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale aprobatd prin HCL nr.
12/20.02.2019;

- Rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate nr. 1 si nr. 4 ale Consiliului
Local, respectiv Comisia pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget-
finante, administrarea domeniului public §i privat, servicii si comert si Comisia
pentru invatdmant, sandtate, culturd, protectie sociala si religie;

in baza prevederilor art. 112 si art. 118 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu

modificarile §i completérile ulterioare si Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului-
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile administrate si finantate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti;

in temeiul art. 139 siart. 196 alin. 1 lit. ,,a” din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE

Art. 1. Se aproba Planul anual de actiune px‘ivind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului local Faurei pe anul 2021 conform anexei care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insircineaza biroul
financiar contabil, impozite si taxe si personalul Serviciului public de asistentd sociald din
aparatul de specialitate al primarului.

Art. 3. Prin grija secretarului general al orasului, prezenta hotirire va fi adusi la
cunostinta persoanelor interesate si institutiilor responsabile
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ROMANIA
JUDETUL BRAILA
ORASUL FAUREI

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

privind serviciile sociale administrate i finantate din bugetul
Consiliului Local Faurei pentru anul 2021

Obiectivul general al planului anual il constituie identificarea si
planificarea actiunilor de furnizare si dezvoltare a serviciilor sociale
administrate si finantate din bugetul Consiliului Local Faurei pentru anul 2021,
in conformitate cu Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale pentru

perioada 2019-2023.
Documentul a fost elaborat avand in vedere:

I. Strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobatd prin
Hotérarea Consiliului Local Faurei nr. 12 din 20.02.2019, respectiv urmatoarele

obiective:
Obiectiv general

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale
la nivelul localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociala a tuturor categoriilor
vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la

o viata demna pentru toti locuitorii orasului Faurei.
Obiective specifice

1. Implementarea unitard si coerentd a prevederilor legale din domeniul

asistentei soiale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale Grupului tinta.



2. Infiintarea si actualizarea continua a unei baze de date care sa cuprinda
date privind beneficiarii, date privind beneficiile sociale acordate, cuantumul si
data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru completarea

bazei de date.

3. Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si
performant de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul

orasului Faurei.

4. Realizarea unor parteneriate public — public, public — privat cu alte
autoritdti sau institutii publice, ONG-uri, centre sociale, etc., adaptate nevoilor
sociale si resurselor disponibile la nivelul orasului Faurei, initiate si realizate
dupd efectuarea unor studii de piata referitoare la nevoile sociale si prioritatile

generale ale comunitatii locale.

5. Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei

localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale.

II. Strategia judeteana de dezvoltarea a serviciilor sociale pentru perioada

2019 -2023.

III. Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor

copilului pentru perioada 2014 — 2020.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate sifinantate

din bugetul Consiliului Local Faurei cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintareasifinantarea serviciilor sociale -

capitolul I;

2. Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la

serviciile sociale existente la nivel local - capitolul II;

3.Programul de formare §i indrumare metodologica a personalului care

lucreaza in domeniul serviciilor sociale - capitolul III.
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CAPITOLUL I

Administrarea, Infiintareasifinantarea serviciilor sociale

A .Serviciile sociale existente la nivel local

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale
Cod serviciu De . existente (mii lei)
: numirea
Nr. social, conform Giiss 4 Z Grad del ) o o o
! . serviciului Capacitate PABRT;
crt.  Nomenclatorului : ocupare Contributii
r R X social Buget Buget de
‘ serviciilor sociale Buget local |. persoane  |Alte surse
‘» judetean stat ;
‘ beneficiare
1 8891 CZ-C-11  |Centru de zi 12 12 300 - - - -
Total
B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate
Bugetele estimate pe surse finantare, pentru
Resurse serviciile propuse pentru a fi infiintate:
umane
necesare
§ rsonal
Denumire i Ce:pe.icuate i g::
serviciu rviida Categorie |Capacitate cladire/spatiu specialitate, -
social .. |beneficiari inecesari e de ingrijire Contributii aealiene
v social siasistents; Buget !Buget Buget Lersoane Alte
% -1np.= personal  [local  [judetean de stat beneficiare SUre
gospodirie,
intretinere-
reparatii,
deservire)
Nr.
Nr. locuri
benef./zi (in
paturi)

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri
publice, in baza prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu
modificarile §i completarile ulterioare — pentru anul 2021 nu sunt prevazute
astfel de contracte.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilorsi cultelor
recunoscute de lege, In baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor

subventiiasociatiilorsifundatiilor

romane cu personalitate juridica,

care

infiinteazd §i administreazd unitati de asistenta sociald, cu completarile

ulterioare: -- nu
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CAPITOLUL II

Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local in conformitate cu prevederile
art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 797/2017

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie

de internet/se afiseaza la sediul serviciului public de asistenta sociala:

a. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;

b. Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
sifinantate din bugetul consiliului local;

c. Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare -
formulare/modele de cereri in format editabil, programul institutiei, conditii de
eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru
fiecare serviciu furnizat, etc. — se actualizeaza cel putin lunar;

d. Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitatii
administrativ teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

i. Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a
serviciilor sociale acordate de acestia - se actualizeaza lunar;

ii. Serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea serviciului
public de asistentd sociald: nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile
si personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. — se actualizeaza
trimestrial/anual;

iii. Situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate
la nivelul judetului Briila - se actualizeaza cel putin anual;

e. Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate
compartimente deconcentrate la nivelul unitdtii administrativ-teritoriale — se

actualizeaza cel putin trimestrial;



2.Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare
a beneficiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv
pe perioada realizarii evaludrii initiale, a anchetelor sociale sau a activitatii de
consiliere in cadrul centrelor de zi;

- informare privind legislatia in domeniu;

- informare privind serviciile sociale existente la nivelul judetului Briila
adaptate la nivelul fiecérei persoane.

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunititii, organizate de
serviciul public de asistentd sociala sau in colaborare cu alte servicii publice de
interes local etc.;

- educatie parentala adresata persoanelor care au in grija copii ai céror
parinti sunt plecati la munca in strainatate;

- actiuni de constientizare si sensibilizare a comunitatii cu privire la
prevenirea situatiilor de risc, a imbolnavirilor, a consumului excesiv de alcool,
tutun, etc.

4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciului public de
asistenta sociala;

- distribuire de pliante, afisare la sediul furnizorului de servicii sociale si
pe pagina de internet.

5. Organizarea de intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale,
organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.;

6.Activitati de informare gi consiliere realizate prin serviciul de asistentd
comunitara, cum ar fi: constientizaresi sensibilizare a publicului privind riscul
de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale si promovarea masurilor de
asistentd sociald, mediere sociala etc.;

7. Mesaje de interes public transmise prin presa.

- orice modificare legislativa de interes public.



CAPITOLUL III

Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale

1.Propuneri de activitdti de formare profesionalda continua in vederea
cresteriiperformantei personalului din structurile proprii/instruire etc.:

a) cursuri de perfectionare

‘ Nr. de persoane Buget estimat

Personalul de specialitate - -

b) cursuri de calificare — nu sunt previzute cursuri

c) sesiuni de instruire pentru:

Nr. de persoane Buget estimat - lei
Personalul din centre conform 5 5000
. cerintelor standardelor de calitate
Asistenti personali 4 -

d) organizarea de intalniri de tip peerreview, inclusiv prin structurile
asociative ale municipiilor, oragelor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin
asociatii de dezvoltare intercomunitara etc.:

- participarea la intalnire organizate de catre Asociatia Oraselor din Romania.

e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes
national ~

2.Incheierea de contracte de supervizare profesionald/Revizuirea figelor
de post in vederea asigurarii coordonarii profesionale sau incheierea de contracte
de supervizare in servicii sociale:

In anul 2020 s-au realizat servicii de supervizare externd/coordonare
profesionald a personalului angajat in cadrul SPAS Faurei — Centru de zi,
institutia avand incheiat contract cu Centrul de Formare si Evaluare in Asistenta
Sociala Bucuresti, urmand ca in anul 2021 sa se continue procesul de
supervizare.
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